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Célok:
Onbizalomfejlesztés

Probléemamegoldd képesseg fejlesztése
Célokhoz vezetd utak vildgosabbd tétele

oportos, health, karrier coching:
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WELLBEING FIRST: STRESS RELIEF //

STRATEGIES










~megfeleléne zokasaimat.
Ezutan 3f0s csoportokat kellett kialakitani. A kivetitdn fel voltak osztva id6re a

részfeladatok és azt betartva a kovetkezbket kellett tenni. Egy ember(ﬁ s)elmogs
lapjarol a két legkevesebb pontot kapott szokasat, indoklassal. A két kérdezén
megadott ideig lehetett ezzel kapcsolatosan kérdeznie. A kdvetkezd részben a kli '
meg kellett fordulni és csak hallgathatta, hogy a két kérdezé milyen javaslatg
probléma megoldasara. Az utolso részben a kliens megfordulhatott és elm®Het:
jotanacs, ami _%éra hasznos Iehe_t;;eszelgetesbol Nagyon kozel hozott e ,' ,_
_ benniinket. - s
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A lift 1901-be
készUlt el, 1902-10l
utasokat vitt,
eldszor gbzgép
mukddtette, majd
1907-t6l elektromos
motorra cserélték ki
a gozgépet.




Ennek a foglalkozdsnak az egyik irdnyvonala a tandr-didk
kapcsolat, és annak formaldsa, jobbd tétele volt. Milyennelglatjuk
a kapcsolatunkat a tanuldkkal, min szeretnénk valto:

emberileg, szakmailag. \

A masik téma feldolgozasandl az Eisenhower matrixt
amelybe sajat feladatainkat raktuk a megh'qrc@[ozo’r
szerint, és szintén csoportmunkdban segitettgk gy
lehet a dolgokat ha szUkséges a dobozon belfilfmc
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nevezik ,,
nak, vagyis
katedrdlisnak is. A
negycsillagos UEFA-
stadiont, Eurépa
huszonegyedik
legnagyobb stadionjat
2003. oktdber 25-én
nyitottdk meg.




3 az érzelmek és az

SEARN olt.
lott élethelyzeteket és el
Y hogyan reagalnank ra, majd a

‘ } papiron szerepl6 lehetséges
<ciok kozul valasztottunk és oda kellett
lini, amelyik szerintiink az adott helyzetben a
legjellemz8bb valaszreakcid résziinkrél. llyen
volt példaul, hogy " épp egy 6ra kdzepén vagy,
~ eés egy diak nyiltan provokal az egész osztaly
= elott Ayglaszta51 lehetéségek a kovetkezdk

e olta -‘t‘: keriilés, lefagyas. Erdekes volt

g ";{‘_ ben mennyire egyforman és

Fagyon nagy szorasban




eykor a tengere
erkezd méltdsagokat
fogadtdk.




A nap témaja az 6nmegvaldsitas volt, "Az
élet, amit élni akarok".

Ki kellett valasztani a kapott 5 kérdéses
kérdbiven, amelyik a legalacsonyabb
szinten van, a legslirget6bben szorul
fejlesztésre, és terveket kellett felallitani
hogyan fogok rajta valtoztatni, tudok e
egyaltalan és ha nem akkor hogyan tudom
elengedni. A feladat mas megkdozelitést
alkalmazott mint ahogyan a
mindennapokban gondolkodunk, igy
segitve érzelmi fejlédéslinket.







dtlagosan 150 000 auté
157 vonat halad rajta
keresztUl. Az épitményt1966.
augusztus 6-an adtdak at a
forgalomnak.

_ szAmit.
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egyik legmagasabb
portugdliai épitmén

,/






	1. dia: ERASMUS +
	2. dia: Wellbeing First: Stress Relief Strategies
	3. dia:  1. nap
	4. dia
	5. dia: 2. nap
	6. dia
	7. dia: 3. Nap 
	8. dia
	9. dia: 4. Nap  
	10. dia
	11. dia: 5. nap
	12. dia
	13. dia
	14. dia

