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A Budai Nagy Antal Technikum és Szakgimnazium nevelési-oktatasi

céljai a 2022/2023. tanévben

»Ha a jelen pillanat tudatossagabol cselekszel,
béarmit is teszel - akar a legegyszeriibb dolgokat is -,
tettedet a mindség, a gondoskodas és a szeretet

érzése itatja at.”
Eckhart Tolle

A Matészalkai SZC Budai Nagy Antal Technikum és Szakgimndzium Nagykalléban, Szabolcs-

zatmdr-Bereg Megye dél-keleti részen taldlhato. A nagy multy intézmény 1870. oktober 3-dén
nyitotta meg kapuit, Szabolcs megye elsé dllami kozépiskoldjaként. A tibb mint 150 év alatt a
vdltozé id6k kihivasaihoz igazodva szdmos képzési profil megjelent az iskola oktatdsi
palettdjan. Intézménytink mindig is meghatdrozd szerepet t61tott be a térség szakképzésében, ez
a szerep a Mdatészalkai Szakképzési Centrumhoz valé csatlakozdsunkkal még tovabb erdsddott.
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye hdrom orszdggal, Ukrajnaval, Szlovdkidval és Romdnidval is
hatdros. Ennek a tényezének koszénhetéen intenziv gazdasagi kapcsolatok alakultak ki az
emlitett orszdgokkal. A gazdasdgi, munkaerS-piaci véltozasok az uj igények sziikségessé tették
a szakmai kindlat médositdsat t5bb tagintézményben is.

Az intézményiinkben az oktatdsi-nevelési feladatokat a kovetkezd infrastrukturdlis feltételekkel
latjuk el: 16 osztilyterem, 2 informatika terem, 2 nyelvi labor, 2 csoportbontdsos terem,
tankonyha és o6ltozd, 2 turisztikai szaktanterem, tornaterem, kondiszoba, kényvtar és
iskolaudvar. Folyamatosan bévitjiik képzési kindlatunkat, meghatdrozo az oktatds, rendészet és
kizszolgdlat, gazddlkodds és menedzsment dgazat. Az utobbi években szakmai kindlatunk a
turizmus- vendéglatds és az informatika és tavkozlés dgazattal bévilt Az éreltségi utdni
szakképzés iskolai rendszerii, nappali és esti képzési Jormdban van jelen. A korszerdi, piacképes
szakmai ismereteken til téreksziink tanuléink szdmdra csalddias légkort teremteni és biiszkék
vagyunk arra, hogy generdcick tanulnak nélunk.

A 2020/2021-es tanévtdl indult technikumi képzés sajatossdga, hogy az 5. év végén érettségi +
szakmai  bizonyitvanyt kapnak a tanulok, amely emelt szintii érettséginek is megfelel.
A 2022/2023-as tanévben a megijult szakképzési rendszer egyik ujitasa az okleveles
technikusképzés. Az oktatds dgazatban mi is elinditottuk az oktatdsi szakasszisztens
képzésiinket, amely révén a tanulék felséoktatdsi tanulmanyai a beszdmitdsok révén
lerévidiilnek. A szakmai tdrgyak gyakorlat-orientdltak: évoddban Joglalkozasokat tartunk,
gyarldtogatdsok, focizunk, 16voldoziink és még a bortonbe is bejarunk. Kilonbozd szakmai
versenyeken igyekeztiink oregbiteni iskoldnk hirnevét. Atiité sikereket aratunk a rendészet és
kozszolgdlat és az oktatds szakmai versenysorozatokban. Az Erasmus + palydzati program
segitségével tanuldink killfSldi szakmai gyakorlaton vehetnek részt, igy szakmai tuddsukat
nemzetkdzi kérnyezetben is kiprébalhatjdk.

Az iskolavezetés és az oktatdk segitGkészségének, lelkiismeretes munkdjdnak kiszénhetben
tartalmas és eredményes évek dlinak mogottiink.



A tanév célja a mindségiranyitasi szabélyozds miikddtetése az 1) szabalyrendszer elvarasai
mentén. A mindségiranyitdsban ebben a tanévben az oktatok értékelése keriil fokuszba,
valamint azon folyamatszabalyozdsok elkészitése, melyekre a jogszabélyi kornyezet ezt a
tanévet bocsdjtja rendelkezésre. A minéségiranyitasi csoport, majd az abbol kialakulo fejlesztéd
csoportban  alkalmazott munkamoddszereket és feladatmegosztasokat kell kozosen

kidolgoznunk és a kitliztt célokat teljesiten.

A mindségiranyitas eredményes mikodtetése hozzajarul a 150 éves hagyomanyokkal
rendelkezé intézmény hatékony és sikeres miikidéséhez, az oktatdsi tevékenység szinvonalas
cllatasahoz, a beiskolazéas folyamatossagahoz, a lemorzsolédas csskkentéséhez és a mindségi

szakképzéshez.

Az oktatok értékeléséhez sziikséges informaciégyijtés, a mindsiranyitasi szabalyzatot
megel6zve, a kordbbi mindségiigyi tapasztalatokra hagyatkozva, folyamatosan megy végbe,

mar az elmult két tanévben is.



1. Helyzetelemzés a

Budai

Szakgimnaziumban

Nagy Antal

Technikum és

1.1. A Budai Nagy Antal Technikum és Szakgimnazium SWOT analizise

Erosségek

Gyengeségek

csaladias intézményi kdryezet

segitd, timogaté légkor

fiatal, lendiiletes oktat6i kdzosség

oktatoi szakos ellatottsag megfeleld

95% feletti beiskolazasi eredmények

egylittmiik6dés a sziiloi hazzal

Javulé tantargyi és osztalyatlagok

fenntart6i timogatés az infrastrukturalis és

szakmai fejlodéshez

Jjavuld lemorzsolddasi mutatdk

a kompetenciaeredmények szerint az

intézményben magas a hozzaadott érték

150 évt6l tobb tapasztalat

innovativ szellemiség

megujulni, alkotni kész kollektiva

véaltozatos oktatasi modszerek

beiskolazasi kérzetiink az egész megyét felsleli

tanuléink tobbsége j6 magaviseletii, nincs

kirivo magatartasi probléma

szakmai/kézismereti versenyeredményeink

orszagos, megyei, regionalis szinten

példaértékiiek

6 vizsgaeredményeink vannak.
Lehetéségek

a tanulé-iskola nagy fizikai tavolsagokra is
lehet (pl.: 100km-r8l bejaré tanuldk)

sajat kollégium hidnya

cstkkend tanuloi motivacio

tamogat6 személyzet sziikségessége
(pedagdgiai asszisztens, pszicholégus, fejlesztd
pedagégus, konyvtarostanar, gyermekvédelmi
felelds stb.)

»telthaz” — a két {ij tanterem ellenére - az
infrasturktira 100% folotti kihasznaltsaggal
miikodik

neveldi szoba kicsi, kollégdink nem férnek el
az oktato munka mellett az adminisztrativ
tevékenységek és a nevelési feladatok egyre
tobb id6t igényeinek az oktatoktol

Veszélyek

monopolhelyzet az oktatds agazatban megyei
szinten

szoros egyiittmiikddés az oktatasi
intézményekkel, mint gyakorlati
fogadohelyekkel

éplletbdvités és kollégiumépités fenntartoi
tdmogatasa

oktatott dgazatok kinalatanak ndvelése

a kiithoni magyarok kdzelsége

a szakkepzés jelenleg zajlo reformja
fenntartéi rugalmassag az innovacidban
piaci rések kihasznalasa az oktatG-neveld
munkaban (pl.: nevelési modszereink, a
tanulékkal val6 személyes torddés)

Nyiregyhéza, mint megyeszékhely kozelsége, |
tanuldi ,.elszivd” hatasa

cstkkend népesség a telepiilésen

hatranyos koritlmények kazott €16 tanuldk

az a tarsadalmi valtozas, melyben a sziilok
kevesebb figyelmet szentelnek gyermekeik
nevelésére

a tanulo rosszul vélasztja meg szakmajat,
melynek kovetkeztében tanulmanyi
nehézségekkel kiizd

intézmények elszivo ereje (kevesebb tanuldssal
szerzett végzettség lehetsége mas iskolakban)




1.2. Tanévkezdési adatok, amelyek az aldbbiak
Tanuléi kozosség (szeptember 1. allapotnak megfeleléen)

a.

b.

a tanuloi létszam az alabbi bontdsban:

I Megn eveze’s— Létszam
Intézményi tanuléi létszam, ebbdl 47915 |
| - szakképzd iskola, ebbsl 0 £
- nappali munkarend 016
- munkarend nélkilli 0f5 |
L technikum (szakmai oktatas), ebbél 359 16
- nappali munkarend 302 16 :
- munkarend nélkiili 57 16
- szakgimnazium, ebbol 120 16
- kbzismereti 10-11. évfolyam 72 16
- kézismereti 12. évfolyam 3116 |
- szakképzési 14. évfolyalil (gyogypedagogia esti 17 t6
munkarend)
- technikum (érettségire valé felkészités) 016
az osztalyok szama az aldbbi bontasban
Megnevezés Létszam ]
iTn_tézme'nyi szinten osztalyok szama, ebbdl 25 db—
- szakképzo iskola, ebbél 0db |
B - nappali munkarend 0db |
N - munkarend nélkiili 0db
B - technikum (szakmai oktatss), ebbél lé db
- nappali munkarend 13 db
- munkarend nélkiili 6 db |
B fszakgimnélzium, ebbdl 6 db T
B - kozismereti 10-11. évfolyam - -mb_
- kijzismerglz évfolyam 2_db
- s;kképzési 14. évfolyam (gy_égypedagégia esti _ 1db

munkarend)




o technikum (érettségire val6 felkészités) | 0db
c. az osztalyok dtlaglétszama az alabbi bontasban -
Megnevezés | Létszam
Intézményi szinten az osztalyok atlaglétszima, ebbl 19 16 |
B - szakképz6 iskola, ebb6l 016
- nappali munkarend _ 016
- munkarend nélkiili 0 16
N - technikum (szakmai oktatas), ebbdl 19 16 |
} - nappali munkarend 22 16 ]
i - munkarend nélkili _ B
- szakgimnazium, ebbél _ _ 20 16
- kdzismereti 10-11. évf_‘olyam 24 16
- kézismereti 12_. évfolyam 16 16
- szakképzési 14. évfolyam (gyogypedagdgia) 17 £6
- technikum (érettségire valo felkészités) 05 |

d. javitévizsgazok szama az alabbi bontiasban

Megnevezés ‘ Létszam ‘

I.Iavitévizsgzizé tanulok szama (junius 15. allapot), ebbil 41 f(’S—
o - szakképzd6 iskola 0 f6

B - technikum (szakmai oktatas) _ 3316 _
- szakgimnazium, ebbd] 8 16
- - kbzismereti 10-11. évfolyam _ 8 16
- kozismereti 12. évfolyam 0 16

] - szakképzési 14. éviolyam 016 1
| -- technikum (érettségire valé felkészit;Zs) 0 16

- javitovizsgan megjelentek szama, ebbdl 41 f6_
| - sikeres javitovizsgat tett . 36 16
- sikertelen javitovizsgat tett, ebbol 516

i - tanuldi jogviszonya megsziint 316 -




szeptember 1-ei dllapotnak megfelelen a hitranyos helyzetii tanulék

szama és aranya a teljes tanuléi létszamhoz viszonyitva
HH 32 6 (6,7%)
HHH 23 6 (4,8%).

szeptember 1-ei dllapotnak megfeleléen az SNI, BTMN tanulék szdma és

aranya a teljes tanuléi létszamhoz viszonyitva
BTMN 7 16 (1,5%)
SNI 6 16 (1,25%).

1.3. Alkalmazotti kozosség (szeptember 1. allapotnak megfeleléen)

a.

az alkalmazotti 1étszam az alabbi bontasban:

———

Megnevezés | Létszam |
_Intézményi szinten az_alkalmazotti létsz:'m;, ebbdl 70 16
- oktatok szama, ebbol 44 15
- teljes 4llasban alkalmazott 45 |
- tartésan tavolléve 16
B - részfoglalkoztatasban alkalmazott 0 16
5 - tartésan tavollévo 0 t_'c")
B - braads 14 £
i - nem oktatd munkakodrben alkalmazottak szén_la, ebbdl 12 16
- rendszergazda_ 116
- ligyviteli munkakdrben, ebbol 216
| - iskolatitkér 165
I - adminisztrator 016
- HR munkatirs 15
N - technikai munkakérben 9 16
- karbantarto6 1 6 !
- takarité 6 5
- - egyéb (portés) 2 o




szeptember 1-ei Allapotnak megfeleléen szakértéi, szaktanicsadoi,
érettségi illetve szakmai vizsgaztatoi tevékenységet ellaté oktaték neve,
szama, aranya a teljes oktatéi testiilet 1étszamahoz viszonyitva.

szakértdi feladatokat ellaté: 116 (1,4%);

€rettségi vizsgaztatoi tevékenységet végzé: 5 £6 (7,1%)

szakmai vizsgaztatoi tevékenységet ellato: 12 £6 (17,1%).

szeptember 1-ei dllapotnak megfeleléen az 6raadék altal ellatott éraszam:
1436 ora/tanév.

d.  szeptember 1-ei allapotnak megfeleléen a teljes dllassban 1évé
alkalmazottak altal ellitott éves tilora szima: 1496 6ra/tanéy.



2. Fejlesztési  terv a  Budai Nagy Antal Technikum és

Szakgimnaziumban a 2022/2023-as tanévre

A fejlesztési terv megfogalmazisdhoz alapul vessziik a min6ségiranyitasi programban
megfogalmazott célmatrixot és a SWOT analizisiinket.

1. Pedagégiai fejlesztések:
A pedagégiai fejlesztésiinkben toreksziink a humanus/tanulé  és csaladkdzponti
iskolamiikédés fenntartdsara, a tanulokkal vald harmonikus-, a sziil6i hazzal valo napi
kapcsolat apolasdra a tanuléi tanulmanyi eredményesség €s neveltség ndvelése érdekében.
Oktatéink nyitottak a modszertani wdonsagokra, az IKT eszk6zok mind szélesebb kdrben
valé oktatasi alkalmazéséra. Ismereteik ,karbantartisa” érdekében rendszeresen részt
vesznek az Innovativ Képzéstimogaté Kozpont 4altal szervezett tovabbképzéseken.
Terveink szerint a helyi Pedagdgiai Oktatasi Kozponttdl igényliink szaktanicsaddkat a
gazdalkodas és menedzsment agazaton oktatd kollégak tdmogatésara.
50 éves a pedagogiai képzés a Budaiban. Az oktatas agazatban 1étrejott az egyiittmiiksdés
a Nyiregyhézi Egyetemmel az okleveles technikusképzés vonatkozasaban, az oktatas
agazaton. Az 0j képzési elvarasoknak kivanunk megfelelni ebben a tanévben, hiszen 9.
osztalyban egy csoport ezen tananyag szerint tanul.
E16z0 tanévben megkezdtiik a jatékkal vald fejlesztést a kdzdsségi terekben (sakk, malom),
ezek tovabbi fenntartdsra és miikddtetésére toreksziink ebben a tanévben. Reményeink
szerint a jatékos készség és képességfejlesztés is hozzajarul a tanuléi eredményesség
noveléséhez.
A projektoktatdst megvalositjuk a szakmai hét keretében, melynek ideje a tanév rendje
szerinti Pénz7 id6szakéra esik.
Orémmel fogadjuk felndttoktatds kereteiben a kiilhoni (karpataljai) fiatalokat vendégtéri
szaktechnikus képzésiinkre.
Tovabb épitjiik az Erasmus programban meglévo kapcesolatainkat.

2. Szakképzési fejlesztések:
* rugalmas tanulasi utak feliilvizsgalata, bevezetésének lehetdségei,
A rugalmas tanuldsi utak lehet6ségének utjat a felnéttoktatasban latjuk, ahol a
korabbi tudas és ismeret-beszamitasaval élve, rovidebb idé alatt szerezhetnek
szakmat, vagy intenziv képzéssel, hamarabb keriilnek ki a munkaerépiacra. A
rugalmas tanuldsi utak hozzajarulnak a lemorzsolédas csdkkentéséhez.

* szakmaszerkezet feliilvizsgélata, lehetséges U agazatok és szakmak bevezetésének
lehet6ségei
Nem terveziink @jabb szakmat, agazatot bevezetni. Fejlesztési terviink a meglévd
agazatainkhoz az alabbiak:
Az Oktatés dgazatban az 1j képzési szerkezethez vald alkalmazkodas, a beiskolazasi
létszam novelésével.
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A Rendészet és kozszolgilat 4gazatban a korabbi évek  sikeres
versenyeredményeinek fenntartasa. Az éraelvonasok miatt a versenyfelkészitésben
az oktatok kevésbé motivaltak, munkdjukat a kotott munkaidd oktatdssal-le nem
kotott részében latjdk el. A Rendvédelmi Egyetemmel valé egyiittmikodés
lehetdvé tenné ebben az dgazatban is az okleveles technikusképzést.

A Gazddlkodas és menedzsment 4gazaton tanuldk létszaméanak novelése a terv.

A Turizmus-vendéglatas 4gazaton a tanulok létszdmanak ndvelése (nappali),
valamint a felndttoktatas beinditésa a targy eszkozparkjanak fokozatos bévitése.

Az Informatika és tavkozlés dgazaton a tanuldk 1étszamanak megtartasa, a targyi
feltételek bovitése.

3. Humanerdforras fejlesztése:
Ebben a tanévben 100%-os szakos lefedettséggel dolgozunk az intézményben. Sikeriilt,
nagy szakmai tapasztalattal rendelkezd oktatokkal béviteni az oktatoi testiiletiinket.
Jelenleg oktatdi létszamigényiink nincs. A rendszerbe beilleszkedni nem tudé oktatékkal
kozdsen keressiik a lehetséges megoldasokat. Sziikségiink lenne fejlesztd pedagégusra és
pszichologusra egyarant. (legalabb félallasban)

4. Eszkozrendszer fejlesztése (tarevi. infrastruktira ):
A sziikséges targyi és infrastrukturalis eszkdzokre vald igényt folyamatosan el6terjesztjiik
a fenntart6 iranyaba. Reményeink szerint az iskolab&vitésnek is megnyilnak a pénziigyi
forrasai a kdzeljovében.
A ,kdmyezet nevel” elv alapjan az intézményiink aulajanak feliijitasa sziikségessé valt.
Amig az 0j beruhazas nem valosul meg, addig is sok vendéget fogadunk intézményiinkben
¢s szeretnénk ezt megujult kérnyezetben tenni.
Az informatika és tavkozlés dgazaton, valamint a rendészet és kézszolgalat dgazaton a
magas Oraszamu informatika 6rdk és a megemelkedett Ugyviteli orak ellatasahoz kevésnek
bizonyul a két informatikai tanterem; ezért van sziikség az informatikai eszkézpark
bévitésére.

Az intézményi adatmentés, valamint az intézményi promociés videoanyagok és az uj
KKK-ban megjelend portflio-gytijtés és tarolasa érdekében sziikséglink van nagy
teljesitményii adattirolékra.

A tankonyha felszerelését elsd kérben minimalisan allitottuk ssze az agazati alapvizsgara,
igy szikkség van a fokozatos eszkizbévitésre a szakmai vizsgara valo felkésziilés
érdekében. Ennek részletei az alabbiak:

Eszk6zjesyzEék dgazati alapoktatasra - Vendéetéri szaktechnikus

* Meleg és hidegkonyhai felszerelések, eszkozok
o Talalo eszkozok, talak, tanyérok, csészék, sosier
o Cukrasz kéziszerszamok, eszkozok

* Rozsdamentes iist6k, - gyorsforralék, - formak
e Mianyag talak, mérdedényck

e [6zOberendezések

¢ Mikrohullam( melegité

11



e Me¢érdberendezések

e Sokkolo

o FEtterem butorai, berendezései, gépei, textilik

* Kavédaral6 a meglévo eszpresszo kavégéphez

* Alapteritéshez sziikséges eszkézok, poharak

* Bareszkoz0k, italkeveréshez sziikséges eszkozok

e Flambir kocsi vagy asztali flambir allvany

e Ujrahasznosithaté természetben lebomlo, papir eszkdzok

Eszkdzjegyz€k szakirany(i oktatdsra - Vendéotéri szaktechnikus

* Az agazati alapoktatds eszkozjegyzékében szerepld eszkdzok, tovabba

* Alapteritéshez sziikséges eszkdzok poharak

* Bareszko6z0k, italkeveréshez sziikséges eszkozok

e Flambir kocsi vagy asztali flambir allvany

e Ujrahasznosithaté természetben leboml6, papir eszkdzok

e Pénztargép

* Valasztékkozl6 eszkdzok (étlap, itallap, mentikartya)

* Diszteritéshez sziikséges eszk6zok

e Kavekiilonlegességek készitéséhez sziikséges kiilénleges barista eszkz6k

¢ Evbeszkozok és talaldeszkozok

* Kevert ital készitéshez sziikséges eszkizok (kiilonbdzo shaker-ck, keverdpohar, a
kevert italok talaldsahoz elirt poharak, bareszk6zok,

¢ Kiilénleges éttermi eszk6zok

* Talalo eszkézok az angol felszolgildsi modban talalt fogasokhoz (T4lak,
talaldeszko6zok, talmelegits, tanyérmelegitd, szervizkocsi)

* Borfelszolgalashoz és dekantalashoz sziikséges eszkozok

¢ Elektronikus rendelés rogzité rendszer

e Ettermi szoftver készletprogrammal és nyomtatéval

Az oktatds Agazatban az \ij tantervi kovetelményeknek valé megfelelésre
koncentralunk. Két pianiné is van az intézményiinkben, melyek hangolasa idészerti lenne
az énekkari probék és az ének oktatds érdekében. Az agazati oktatashoz sziikségilink van
néhany Uj hangszerre, igy szopran furulyéra és ritmus-hangszerekre, valamint egy vonalas
tablara is.

A felnéttoktatasban nagy népszertiségnek drvend a kisgyermekgondozd-, neveld képzés,
czért ezen a teriileten is sziikség van még néhany 0j eszkozre.

Iddszerlivé valt a konyvtar szakkdnyvfejlesztés. Folyamatosan jelennek meg 1j
szakkonyvek a kiilonbozé agazatokban, de még nincsenek a hivatalos tankonyviegyzéken
¢s az oktatdshoz elengedhetetlen lenne (értéke kb. 500 eFt).

Lemorzsolddas csokkentésére vonatkozo tevékenységek:
Celunk a végzettség nélkiili iskolaclhagyas csokkentése, melyben az oktatok mindennapos
tevékenysége jelentds a humanus modszerekkel, a személyes tor6déssel. Az oktatdk
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10.

11.

mentori tevékenység keretében az Utravalé palyazaton rendszeresen részt vesznek
raszoruld didkokkal.

Hatranykompenzélasra (fejlesztés. felzarkoztatas) vonatkozo tevékenyséuek:

Oktatéink korrepetalast tartanak a tanuloi 1gényekhez/tanulmanyi hidnyossagokhoz
igazodva az altaluk tanitott osztdlyokban, a feladatot a k&tstt munkaidé oktatdssal-
neveléssel le nem kotott részében latjak el.

Tehetsézgondozasra (versenyfelkészités. szakkorok) vonatkozo tevékenvséuek:

Jelenleg az oktatok a versenyfelkészitést a kétott munkaidd oktatassal-neveléssel le nem
kotott részében latjak el, az raelvonasok miatt.

Az énekkar az oktatas dgazatban miksdik, az agazati kompetencidk erdsitése és fejlesztése
crdekében — valamint hozzajarul a tanulok tovabbtanuldsakor a felvételi alkalmassagi
vizsgalaton valé eredmény eléréséhez és az iskolai rendezvények szinvonalanak
emeléséhez.

Apaczai 6sztondijprogramban valamennyi olyan tanuléra pélyazatot nydjtunk be, akik
megfelelnek a kiirdsnak. Eddigi tapasztalat az, hogy valamennyi pélyazé elnyeri a
tamogatast.

Erettséei és szakmai vizsga felkészitésre vonatkozé tevékenyséoek:
N¢éhany csoportban van érettségi el6készitd foglalkozas térténelem, magyar, matematika,
német, angol tantargyakbol valamint turisztika, rendészet és pedagobgia dgazatokon.

SNI ¢s BTMN tanuldk ellatasara vonatkozo tevékenyséoek:

Evek 6ta megoldatlan probléma, a fejlesztépedagdgus hidnya, egy utaz6 gyégypedagdgus
felkutatdsa folyamatban van. Jelenleg 15 didk szorulna segitségre, ami meghaladja a
szaktanarok kompetencidit. A médositott munkatervy elkésziiléséig a gyogypedagdgus
munkéjat megkezdte az intézményben. A segitségre szoruld tanulékkal csoportokban
foglalkozik.

Palvézatok (intézménvi. tanuléi és oktatdi):

Egyrészt a fenntarto altal irdnyitottan eddig is részt vettiink a kdzponti palyazatokon, a
jovdben is ezt kivanjuk tenni. Tovabba az intézmény egyénileg nem palyazik forrasokra,
de eléfordult mér az intézményben miiksdd egyesiilet és alapitvany esetében is egy-egy
palyazati forras elnyerése — ezekkel a lehetéségekkel élni kivanunk ebben a tanévben is.
Az oktatok a tanulokkal (a palyazati feltételek megléte esetén) indulnak Utravalé
(hatranykompenzald) és Apaczai (tehetséggondozo) 6sztondij programokban egyarant.
Az IKK altal szervezett tovabbképzések kihasznalisa jellemz6 intézménytinkben.

Szakmai tovabbképzések:

A fenntarté irdnymutatésaval vesziink részt a szakmai tovabbképzéseken. Minden évben
vannak nfejlesztésben aktivan részt vevé oktatéink, akik sajat képzésiikkel foglalkoznak
szabadidejiikben, elsésorban on-line tovabbképzéseken. Az oktatdk élnek az IKK nyujtotta
tovabbképzési lehetdségekkel.
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12. Tanévre vonatkozd vezetdi ellenérzés (havi lebontdsban. ellendrzés tarova. ellenérzés
dokumentuma. ellendrzést véozd vezetd):

Honap Feladat Felel6s Dokumentum |
L Kréta adatellendrzések (Of-k | Toth Laszléné ]
munkajénak ellendrzése) és ¢€s Debreceni KRETA
adattisztitasok Eva
., Tanmenetek a
Tanmenetek leadasanak - , ,
| Szeptember Y . Debreceni Eva tantargyfelosztas
' ellenérzése hataridére .,
alapjan
. Szaboné
| ;T::;;gzzk szakmai Lipkovics 1ldiké | Tanmenetek
¢s a MICS
R ' Sieptember havi Toth Léaszloné ]
munkaiddelszamolas és és Szaboné KRETA
Kréta-naplobeirdsok Lipkovics Ildiko
PUj oktatok oralatogatasa N
e Jamborné Kovacs Erika
* Szondy Zsuzsa MICS tagok és
* Szics Istvan Szaboné .. | Oralatogatasi
e Molnar Roland Lipkovics Ildiké Tev
Oktober e Veress Janos és Toth ’
¢ Dr. Majorné Békonyi Laszloné
Beata |
e Vegera Judit
N ) . Szaboéné -
Zl?::;j;g::k zakig: Lipkovics Ildik6 | Tanmenetek
és a MICS
Selejtezés lebonyolitisanak Szaboné Selejtezési
ellendrzése Lipkovics Ildik6 | dokumentacio
| | Oktober havi Téth Lészloné
November munkaidéelszamolas és és Szaboné KRETA
Kréta-naplobeirasok Lipkovics I1dik6
November havi
munkaidéelszamolas és foih Laszlone ,
) e , és Szaboné KRETA
Kréta-naplobeirasok és Lipkovics 11diko
December értékelések ellendrzése
FelnGttoktatasi 6raszamok | Debreceni Eva | KRETA és
teljesitésének ellendrzése a és Szaboné megbizasi
gazdasagi év végén Lipkovics Ildik6 | szerzodések
December havi Toth LaszIoné . _
Januar .1 ) ., és Szabdné KRETA
munkaidéelszamolas és . : o,
| 1 e o . Lipkovics Ildiko
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Kréta-naplobeirasok és
értékelések ellendrzése

Leltarivek és |

| Leltarellendrzés, a leltarozasi | Szabéné leltari
folyamatban Lipkovics I1diké6 |
Y P bizonylatok
Az 1. féléves oktatdi munka
értékelése és a , 12 ..
v Szaboné féléves oktat6i
munkak6zdsségek/munka- . . I
o Lipkovics Ildiké | értekezlet
csoportok munkajanak
ellendrzése
, Erettségi vizsgara és szakmai . . | . L.
Februar vizsgira jelentkezés Szaboné jelentkezési
. ., | Lipkovics I1diko6 | lapok
feltételeinek ellenérzése P p
' Januar havi
munkaidbelszamolas és Toth Laszloné
, v A és Szaboné KRETA
Kréta-naplobeirasok és . : i
TRy v Lipkovics I1dik6
értékelések ellendrzése
. , . rojekthét
Projektoktatas Szaboné E seﬂn énveinek
megvaldsulasanak ellen6rzése | Lipkovics I1diko Y .
megtekintésével |
Marcius 'Februér havi !
munkaidée\llszémolés és Toth LaszIone
, N és Szaboné KRETA
Kréta-naplobeirasok és ] . o
il s . Lipkovics Ildikd
értékelések ellendrzése
Marcius havi
munkalllidéelszémolés és Toth Liszléné
. e, és Szaboné KRETA
Kréta-naplobeirasok és . . o,
Ry . Lipkovics I1dikd
értékelések ellendrzése
Végzos tanuldk vizsgara Szaboné intézményi
Aprilis . . .| Lipkovics Ildiké L
P bocsatasi feltételeinek utolsd ésp dokumentacio és
ellen6rzése P KRETA
osztalyfonokok
Irasbeli érettségi ) L
ViZSEACSO ortoi Szabdné Erettségi
. g , ,p, . Lipkovics Ildiko6 | szoftver
elokészitésének ellenérzése
Aprilis havi |
mﬂnkaidéelszémolés és Téth Laszléné
, L és Szaboné KRETA
Kréta-naplobeirasok és ) : o,
R v Lipkovics Il1diké
. értékelések ellendrzése
Majus - —— =
Erettségi irasbeli vizsga- . , .
. L iskolavezetés Jkv.
feltigyelet ellendrzés
Szakmai irdsbeli vizsga ) ,
& iskolavezetés Jkv.

 feliigyelet ellen6rzése
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JUnius

| Majus havi
munkaidbelszamolas és

Téth Laszloné

Tuloraelszamolasok

ellendrzése

Lipkovics I1diko

. 1 . , és Szaboné KRETA
Kréta-naplébeirasok és . . o
s o . Lipkovics I1dik6
értékelések ellendrzése
Felnéttoktatasi draszamok Debreceni Eva KRETA és '
teljesitésének ellendrzése a €s Szabdné megbizasi
tanév végén Lipkovics Ildiké | szerzédések
A II. féléves oktatdi munka
értékelése és a ..
. Szaboné féléves oktatodi
munkak6zdsségek/munka- ) } .
., Lipkovics I1diké | értekezlet
csoportok munkajanak
ellen6rzése
Junius hé végi
munkaidbelszamolas és Kréta | Toth Laszloné
ellenérzések €s Szaboné KRETA
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3. Palyaorientacios terv

A paélyaorientdcios-, beiskoldzdsi és marketing munkacsoport munkaterve és az éves

intézményi munkaterv alapjan késziilt.

A munkacsoport célkitiizései a palyaorientdcio vonatkozasaban:

- Palyaorientdci6 a 8. osztalyosok és az intézmény tanul6i vonatkozasaban, valamint a

felnéttoktatas potencidlis résztvevéi irdnyaban,

- Palyaorientacio a 8. osztalyosok kérében az intézményen belill és az altalanos iskolak

bevonasaval.
- Kapcsolati halo kiszélesitése, aktualizalasa.
- Palyaorientaci6s rendezvények a tanuléiknak.

F6bb feladatok:

- Nyilt nap szervezése 8. osztalyosoknak és a felndtteknek is
- Pélyaorientacios versenyek dgazatonként a 8. osztalyosoknak

- Palyavalasztasi sziil6i értekezlet
- Palyavalasztasi roadshow
- Palyaorientacios nap

- Kozvetlen tajékoztato telefonvonalak mikddtetése a 8. osztalyos sziil6k szamara
- Tajekoztato kiadvanyok postai titon és e-mailben az altaldnos iskolaknak, nyolcadikos

osztalyfénsksknek
FELADAT | IDOPONT | FELELGS | ESZKOZ |
o ) o 2022.- | |
B elnottoktatis Evnyité szeptember 05. 1gazgato | ‘
‘ igazgatd | szorblapok,
2022. nka- PPT
Beiskolazas-Nyilt nap fanika -
‘ szeptember 23. | csoport szOrOanyag
| : vezetd ok
| munka-
rt
Nyomonkivetés 2022. 32‘;1;; IKT-s
adatszolgéltatas a végzett tanuléinkrél szeptember 15. , eszkoz
osztaly-
fénokok N
Palyaorientacié
Szakmai tanulmanyi kir4 i
z.a' r}1a1 and man}'ll . 1,r zT.ndulas 2022. oktéber | munka- ‘
Digitér Debrecen digitalis
ot 28. csoport
élménykézpont. ‘
(9.éV£informatikésol<)_
| szordlapok,
ka-
N 2022. munka PPT
Palyavalasztasi roadshow ...y | CSOpOTt ‘ o,
szeptemberét6l , SZOro-
vezetd
| | anyagok ]
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osztaly-

| fonokok ‘
e - S = | -
Kapcsolatfelvétel ‘ ‘
- a térség altalanos iskolainak a 022 igazgatod '
tajékoztatdsa a tervezett palyaorientacios ) berété] munka- levél, c- ‘
tevékenységiinkrél szeptembereto csoport mail
- kapcsolati halo kiszélesitése, folyamatos Vezetd |
aktualizalasa
- kézvetlen tajékoztatok
Palyaorientaci6 o o rnatd
igazgaté
Szakmai tanulmanyi kirandulasok 222023 munka-
Szakmai versenyek szervezése fo ’ 2023-es csoport
anév ,
- Orszagos Pedagégiai Verseny ‘ osztaly-
- Megyei Rendészeti Csapatverseny fonskok
- o 12022, B
ktober 11 tornaterem
L } . ., | oktober1l. munkacsop |
Felkészité foglalkozasok a rendészet és oktéber 18. . ésa
kii’zszolgz’llat dgazatra jelentkezék oktéber 25. ?estnevelé ‘ sziikséges
szamara november 08. ] fel-
14:30-16:00 | Oktatdk o sk
e Ora kdzott
igazgato,
2022. oktéber | ‘58 |
. . L et o munka-
Pilyavilasztasi sziil6i értekezlet 18. csonort
november 18. p . ‘
tagjal |
‘ -IKT
A i kénzések né dsité munka- eszkozok
gaza l. ep’z e.s,e nEparerest e‘se , 2022. oktober- ‘ csoport -nyere-
-Palyaorientacids verseny meghirdetése ‘ o i
, . november tagjai, mény-
8. osztalyosoknak (online) . ,
‘ oktatok targy-
| jutalom
| palya-
Palyavalasztasi ,,csomag” a 8. osztalyos valasztasi
osztalyfonokoknek 2022, oktber- 1gazgato, kiadva-
-tdjékoztatd kiadvanyok ) munkacsop | nyok,
november .. . L
-reklamanyag ort tagjai informacios
-online informacios feliiletek feltiletek
bemutatdsa
N 1gazgato, -
. L 2022. ‘munka- ‘
Palyaorientacios nap ‘ november 11 csoport
1 | tagjai, ‘
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v i ékozt;ék__Felné'tt_oktatés | pélya_-

I . 2023. igazgato , ..
az 1j tanév képzéseinek proméeidja L, valasztasi
, , februartol munka- .,
kapcsolatfelvétel cégekkel, folvamatos csoport kiadva-
vallalkozasokkal y P nyok,
Tovabbtanulasi tajékoztatok igazgatd palya-
. o o 1 2023. . -
(a szakképzésben rejlé lehetéségekrél a . munka- valasztasi
o februartdl o
végzdsdknek) csoport kiadvanyok
Agailzatl ,Szakmal Napok 2023, mércius munka-
projekthét 08-11 csoport
| szakmai tanulményutak, eléadasok - szakoktatdk |

Az intézmény vezetése timogat minden olyan intézményen kiviili programot, mely hozzajarul
a tanuldk palyaorientacidjahoz, kozosség- és személyiségfejlesztéséhez. Igy rendszeresen
fogadunk az intézményben eléaddkat, akik vagy szakmajukat, vagy valamilyen teriiletet

mutatnak be.

Evrél évre fogadjuk a Nyiregyhdzi Egyetem eléadéit, akik informacidval latjak el a tovabb
tanulokat. A Miskolei Rendészeti Technikumbél olyan tanulék latogatnak intézményiinkbe,
akik iskolénk diakjai voltak és tanaraikkal kézdsen mutatjdk be a rendészeti palyat.

Minden évben éliink az OTP Bank Fay Alapitvanyanak tréninglehet6ségeivel Nyiregyhazan.
Rendszeres kapcsolatot apolunk gyérakkal, tizemekkel, akik fogadjak diakjainkat gyar és
tzemlatogatasokra, valamint rendszeresek a piaclatogatasok is.

Az oktatds agazat tanuldi kiilonbozé pedagdgiai intézmények életébe pillantanak be
intézménylatogatasok keretében pl.: gyogypedagdgiai intézmények, Csodavar, stb.

Eliink az érz¢kenyité programok nyujtotta lehetdségekkel is, mint vak és vakvezetd kutya
egytittmiikddésének bemutatdsa vagy a mellrak elleni eléaddsok megtekintése.

A helyi kozosségek életébe is bekapesolodik az intézmény pl.: a helyi kdnyvtarban szervezett
vetélkedok, el6adasok aktiv résztvevéi vagyunk vagy a jelenleg zajlo helytorténeti 4satasokon
1s Tészt vesziink — a helyi értékek, helytorténeti hagyomanyok érzése, apolasa érdekében.

Hissziik, hogy a tandran kiviili, de a tantervi kovetelményekhez illesztheté programok

hozzajarulnak didkjaink munkaerdpiaci készségfejlesztéséhez. A jovoben felhasznalhatd,
hasznos ismeretekre tesznek szert ilyen alkalmakkor tanuléink.
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4. Intézkedési terv az online oktatas intézményi megvaldsitisarol

1. Az eljarisrend tirgya és célja

A COVID-19 virus okozta vilagj arvany kihivas elé allitja az oktatasi rendszereket és elsddleges
celként fogalmazodik meg az oktatdsi-nevelési intézmények lehetd legteljesebb korének
biztonsagos, zavartalan mikédése a fertdzés esetleges ismételt terjedése esetén. Jelen
eljarasrend kialakitdsdnak célja, hogy a lehetséges legtobb helyzetben segithetik a virus
terjedésének megeldzését, illetve biztosithatjak az oktatés folyamatossagat.

A 2022-ben fellépd energiavalsag Gjabb kihivés elé allitja az oktatési rendszereket és elsédleges
celként fogalmazodik meg az oktatasi-nevelési intézmények lehetd legteljesebb kérének
biztonsagos, zavartalan miikédése. Jelen cljarasrend kialakitasdnak célja, hogy a lehetséges
legtdbb helyzetben mérsekelje az energiafelhasznaldst illetve biztositani az oktatas

folyamatossagat.
2. Az eljarasrend kézponti, altalanos elvei

A Kormény 1335/2022. (VII. 15.) Korm. hatérozata az energia-veszélyhelyzettel 6sszefliggo
cgyes sziikségszerli intézkedések megtételérsl tartalmazza, hogy a Kormany a haboris
veszélyhelyzet okozta drasztikus energia-aremelkedés és a nyugat-europai energiahiany miatt

energiaveszélyhelyzetet hirdetett.

A Matészalkai Szakképzési Centrum vezetoségének felhivdsa az energiafelhasznalas
csokkentése érdekében tett elézetes vizsgélatokra, az online oktatas intézményi Kereteinek a

kidolgozaséra

3. Az eljarasrend helyi intézkedései

Az intézmény:

Matészalkai Szakképzési Centrum

Budai Nagy Antal Technikum és Szakgimnazium
4320 Nagykallé Koranyi Frigyes u. 27.

Az intézmény vezetdje:

Szaboné Lipkovics I1diko igazgato

3. Online oktatis munkacsoport
Feladata: az online oktatés kereteinek intézményi kidolgozasa:
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Tagjai:

- Szaboné Lipkovics I1diké igazgatd

- Debreceni Eva szakmai i gazgatohelyettes

- Fehérné Somogyi Tiinde 4ltalanos igazgatohelyettes

- Németh Rendta osztalyfonski munkak6zosség vezetdje
- Balla Andrés rendszergazda

- Kiss Gabor redl munkakozosség vezetd

F8bb szempontok:

- technikai megvalGsitas és miiksdtetés

- azon tanulokra vonatkozé szabélyok, akik technikai hattér hidnyaban nem tudnak részt
venni az online oktatasban,

- adigitalis oktatdsban részt vev didkokra és oktatokra vonatkoz6 hasznalati szabalyok

- adigitalis oktatas ellendérzése

Eljaras:

Felmérésre keriil az osztalyfénokok kozremiksdésével valamennyi tanul6 esetében, hogy
rendelkezik-e otthoni internet hozzaféréssel, valamint szamitogéppel/laptoppal.

A tanul6 online oktatidsban térténd tanitasa, tanuldsa el6készitéseként elészér minden
oktatd felméri a tantargyahoz kapcsolédé online oktatasi lehetéségeket

Az online oktatds lebonyolitaséhoz egységes informacios felilletek meghatérozéasa,
hasznalata

Az online oktatas lebonyolitasahoz egyseges e-mail cim létrehozasa az oktatok szamara.
A tananyagok, szamonkérések, hdzi feladatok tanulé szamara valo eljuttatasanak és
visszakérésének formai:

e KRETA feliilet: https://mszszc-budai.e-kreta.hu/Adminisztracio/Login

* Google Classroom feliilet intézményi létrehozésa

e Redmenta

A rendelkezésre 4110 infrastruktira technikai eszkdzok és azok allapotanak felmérése,
aktualizélasa,

Azok a tanulok, akik nem rendelkeznek szamitogéppel/laptoppal/tablettel, az intézmény
eszkdzparkjabol, eszkézkolesdnzés Utjan hozzéjuthatnak a sziikséges targyi eszkézhoz.
Az eszk6zok atvehetdk atvételi elismervény aldirasaval a rendszergazdatol, az
intézményben
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- Azok a tanuldk, akik nem rendelkeznek otthoni internet eléréssel vagy a digitalis eszk6zok
miikddtetése nem megoldhatd, azok szamara papir alapon, postai Gton torténik az ,.online
oktatas” megvalositasa.

- Az informatikusok és a rendszergazda tajékoztaté eldaddsa az online oktatd feliiletek
hasznalatarol

- a tanuldkkal, sziilékkel, pedagogusokkal és a pedagégiai munkét segitdkkel torténd
kapcsolattartas keretei és az online tamogatasanak meghatarozésa;

e KRETA
e Facebook
e Telefon

- A tanulok tdjékoztatdsa az 4j eljarasrend szabilyairdl a helyben szokdsos modon

- Kulfoldi, (kiilhoni) didkoknal egyedi dontések meghozatalara lehet sziikség

- A tanuldk online oktatisrol vald hidnyzasara vonatkozélag egyenlére a hazirendben
foglaltak az irdnymutatéak.

- Az online oktatis megvaldsitasanak ellenérzése az igazgaté vagy az altala megbizott
feladata. Forméja: hozzaférés biztositasa minden online tanuldcsoporthoz, hogy ott online

oralatogatdsra legyen lehetdség

Feladatok felosztasa, rendszerezése

Feladat | Felel6s | Idépont ]
Technikai Balla Andras rendsze_rgazda__ | 2022 szeptember 19-t61
megvaldsitas és | Kiss Gabor real munkakozosség
mukodtetés vezetd

Helyzetfelmérés a | Fehémé Somogyi Tiinde 4ltalanos | 2022. oktéber 01-t8]
tanulék és oktatok igazgatOhelyettes ‘
kérében Németh Rendta osztalyfoniski ‘

munkak0zdsség vezetsje
A d_igiteﬁ oktatds | Szaboné Lipkovics Ildiko igazgato az online oktatas |

ellendrzése Debreceni Eva szakmai igazgat6- | megvaldsulasi
- helyettes szakaszaban
Kommunikicié Szaboné Lipkovics Ildiké igazgatd 2022. szeptember 19-t61

| sziikség szerint |
Szaboné Lipkovics I1diko igazgaté 2022. szeptember 19-t61
| sziikség szerint |

‘ Ellenérzés
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4. Kommunikacié

Az intézmény vezetSje jogosult a szlikséges és megfeleld informaciok
kommunikéldsara

Az intézmény vezetdje tartja a kapcsolatot a fenntartoval.

Az intézmény vezetje jogosult, hogy a tanulokat és a sziildket a rdgjuk vonatkozéd
informaciokrol tajékoztassa a helyben szokésos médon (KRETA iizenet, Facebook
csoport)

Téjékoztaté anyagok készitése az intézmény vezetdjének feladata a fenntartoi és a
szakmai irAnymutatésok felhasznaldsaval

A fenti témakkal kapcsolatos dokumentaciés feladatok elvégzése, ellendrzése az

igazgatd jogkorébe tartozik.

4.1.Elérhetdségeink:

e-mail: nagykallo.budai@gmail.com
Telefon:

Igazgatd 06/42 263-104; +36-30-408-5057
Iroda: 06/42 263-455

Titkarsag: 06/42 563-140
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5. A folyamatszabalyozas elkészitésének iitemterve

A szakképz6 intézmény folyamatainak szabalyozasi iitemterve a 2022/2023. tanévre, a

mindségiranyitisi program alapjan:

p - . I ) | =
vtk asages | fosamemondpoeis | Fomasabiords
yamalok a sgakhepe H FAMAISTasalyoz H elkészitésének [ feleldse(i)
intézményben | elkészitésére | ]
Vezetési-irdnyitisi folyamatok
Stratégiai tervezés | 2022.11.01. | iskolavezetés
i L , iskolavezetés, mk-vezetok, ]
‘=’I:anev1 fervezes | _ 2022.06.30. MICS ) |
Emberi ero’forrasok 2022.06.30. %I}terzmenyvezetes (fenntart6i
| menedzselése 3 jovahagyassal) |
Intézményi Snértékelés | utmutatd alapjan kész | MICS
Szakmai-képzési folyamatok
Szakmai-képzési tervezés 2022. 08.31. intezmenyvezetés (fenntartdi
R Jovéahagyassal) _
. VTR EE . intézményvezetés, mk-
Palyaorientacio, beiskoldzas, 2022.11.01. vezetdk, osztalyfonsksk,

tanulofelvétel

oktatok, titkarsag
intézményvezetés, mk-

Oktatok szakmai-képzési

egyiittmiikdése 2022. 08.31. vezetok, osztalyfonokok,
oktatok, titkérsag
Moddszertani kulttra és ' intézményvezetés, mk-
eszkoztar mikodtetése, 2022.11.01. vezetok, osztalyfonskok,
fejlesztése _ oktatok |

Timogato és erdforrds folyamatok

=Gazdasé1gi eréforrasok |'
biztositdsa, beszerzési 2022.11.01.
tevékenység miikddtetése

intézményvezetés, mk-
vezetdk, oktatok, titkarsag

o L intézményvezetés, mk-
Intézményi adminisztracid, v ’

. , 2022.08.31. vezetdk, osztalyfonskok,
Kréta rendszer kezelése e
oktatok, titkarsag
intézményvezetés,

osztalyfonok, oktatd

Panaszkezelés 2022.08.31.
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6. Tanév rendje a Matészalkai Szakképzési Centrum Budai Nagy Antal

Technikum és Szakgimndziumaban a 2022/2023-as tanévben

6.1. A munkaterv alapjat képez6 jogszabalyok

- Abeliigyminiszter 22/2022. (VIL 29.) BM rendelete a 2022/2023. tanév rendjéroél*

- (*afelndttoktatasban a tanitasi év elsé és utolsd napjat az igazgat6 hatdrozza meg)

- 368/2022. (1X.29.) Korm. rendelet a 2022/2023. tanév rendjére alkalmazandé
veszélyhelyzeti szabalyokrol

- 2019. évi LXXX. szakképzési torvény

- 12/2020. (IL. 7.) Korm. rendelet a szakképzési torvény végrehaijtasi rendelete

- 23.2021 (VL 01.) ITM rendelet a 2022. évi munkanap athelyezésekrol

- 2012. évi L. térvény a munka térvénykonyvérol

- 1168/2019. (L. 28.) Korm. hat. A szakképzés és felnSttképzés megujitasanak
kozéptavu szakmapolitikai stratégiaja, a szakképzési rendszer vélasza a negyedik ipari
forradalom kihivésaira c. stratégia elfo gaddsa és végrehajtasa érdekében meghatarozott
intézkedésekrdl

- 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiaddsardl, bevezetésérdl és
alkalmazasarol sz616 110/2012. (VL. 4.) Korm. rendelet modositasarol

- 2013. évi LXXVIL. térvény a felnéttképzésrdl

- 11/2020. (I1.7.) Korm. rendelet a F elnditképzési térvény végrehajtasardl

- a2011. évi CXC térvény a nemzeti kdznevelésrol

- 100/1997. (V1. 13.) Korm. rendelet az erettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarél

- az Crettségi vizsga részletes kovetelményeirdl sz616 40/2002. (V. 24.) OM rendelet

- 110/2012. (VL. 4.) Korm. Rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérsl és
alkalmazasarol

- 26/2018. (VIIL 7.) EMMI rendelete a kerettantervek kiaddsanak és jovahagyasanak
rendjérdl szol6 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet modositasarsl

- 5/2018. (VIL 9.) ITM rendelet A szakkepzési kerettantervekrdl sz616 30/2016. (VIIL.
31.) NGM rendelet és a szakképzési kerettantervekrol sz616 30/2016. (VIIL. 31.) NGM
rendelet médositasarol szol6 24/2017. (VIIL 31 .) NGM rendelet modositasardl
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- 24/2018. (VIL. 27.) EMMI rendelet Az Crettségi vizsga részletes kovetelményeirdl sz616
40/2002. (V. 24.) OM rendelet modositasardl és mellékletei

A munkatervben figyelembe vételre keriiltek az intézmény mikodését, tevékenységét
meghatérozé fontosabb belsé dokumentumok is. fgy kilonosen- az intézmény szakmai
programja, a szervezeti- és mikddési szabalyzata, a hazirendje, valamint az intézményben
mUkdod szervezetek miiksdési dokumentumai.

Az éves feladatok tervezésénél konkrét feleléssk keriiltek megnevezesre a hatékonyabb

munkaszervezés és megvalositas érdekében.
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1. Munkakézosségek és munkacsoportok

T Munkakﬁzﬁsség_

Vezetd

1. Osztilyfénoki mun—kakﬁziisse’g—
Tagja valamennyi nappali munkarendben miikidé
osztaly osztalyfénske

A tagokat név szerint, a tanévre tervezett
tevékenységeket, értekezleteket a munkarend 2. sz

melléklete tartalmazza részleteiben.

Németh Renata

2. Humén munkakézosség o
Tagja minden magyar nyelv és irodalom, torténelem,

angol és német nyelv szakos oktato.

A tagokat név szerint, a tanévre tervezett‘
tevékenységeket, értekezletcket a munkarend 2. sz.

melléklete tartalmazza részleteiben. ‘

Felf6ldi llona

3. Redl munkakozosség _ ‘
Tagja  minden matematika, informatika é&s
természettudomanyos tantargyakat tanito oktato. ‘
A tagokat név szerint, a tanévre tervezett‘
tevékenységeket, értekezleteket a munkarend 2. sz.

melléklete tartalmazza részleteiben.

Kiss Gabor

4. Szakmai munkakozosség
Tagja minden szakmat oktat6 kolléga, igy: |
Balazs Szabolcs, Balla Adrienn, Csernyik Andrés‘
Gyula, Debreceni FEva, Fehérné Somogyi Tiinde,

Gebriné Nagy Marianna, Havasiné Marsi Zsuzsa,
Hegedlis Monika, Jaczké Timea, Kelemenné Orosz
Melinda, Kiss Gabor, Kocsis Pal, Kér6si Gabriella,

Miké Séndorné, Molnar Roland, Pallai Janos, Srankd

- Katalin, Szabé Judit, Szabéné Lipkovics 11diko, Szondy
Zsuzsa, Toth Laszlo, Téth Laszloné, Vegera Judit,

Veres Jéanos.
‘ A tanevre tervezett tevékenységeket, értekezleteket a ‘

munkarend 2. sz. melléklete tartalmazza részleteiben. ‘
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5. Testnevelés munk_akiiziisség
Tagja minden testneveld oktatd: Balézs Szabolcs, Bécsi

Janos, Pallai Janos, Saighy Krisztina, Zajaczné

Hegediis Eva

A tanévre tervezett tevékenységeket, értekezleteket a

munkarend 2. sz. melléklete tartalmazza részleteiben.

-

Pallai Janos

tevékenységeket, értekezletcket a munkarend 3. sz.

melléklete tartalmazza részleteiben.

Munkacsoportok |' Vezeté
Diakonkormanyzat | Balazs Szaboles
A tagokat név szerint, a tanévre tervezett a didkonkormanyzat

munkdjat segitd
oktatd
DOK elnék: Kunkli
Viktoria

Palyaorienticids-, beiskolazasi és marketing
munkacsoport
A tagokat név szerint, a tanévre tervezett

tevekenységeket, értekezleteket a munkarend 3. sz.

melléklete tartalmazza részleteiben.

Fehérné Somogyi
Tiinde

4

Mindségiranyitisi Csoport

A tagokat név szerint, a tanévre tervezett |

tevekenységeket, értekezleteket a munkarend 3. sz.

melléklete tartalmazza részleteiben.

' Felnéttoktatasi munkacsoport

A tagokat név szerint, a tanévre tervezett

tevekenységeket, értekezleteket a munkarend 3. sz.

melléklete tartalmazza részleteiben.

Debreceni Eva

Szaboné Lipkovics

Ildiko

Mérés-értékelési munkacsoport

A tagokat név szerint, a tanévre tervezett

tevekenységeket, értekezleteket a munkarend 3. sz.

melléklete tartalmazza részleteiben,
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2. Osztalyok

Osztalyaink nappali tagozaton

Osztaly | Agazat/szakma | Osztalyfénok Pétosztalyfénok |
Oktatas (oktatasi szakasszisztens) és Heoediis
9.A Gazdalkodas és menedzsment (pénziigyi- £t Szabo Judit
ST Monika
| szamviteli ligyintézo) |
OB Rendészet és kozszol'galat (k6zigazgatasi Nem’eth Molnér Roland
| ‘technikus) Renata 5
Turizmus-vendéglatas (vendégtéri
szaktechnikus) és Informatika és tavkozlés Csernyik . o
9.C . o . . Jaczko Timea
(informatikai rendszer és ‘ Andras
| alkalmazasiizemeltetd technikus) -
Rendészet és kozszolgalat (kdzigazgatasi Vincze -
| 9'D_ _ technikus) Katalin Pallai Jénos
. o Krisztian Dr. Majorné
I 10_.A__ B Pedagégia (Szakgimnazium) Tiborné Bokonyi Bedta |
10.B Rendészet és kozszol.galat (kozigazgatasi Kiss Gabor ‘ Fehqrn?
technikus) | Somogyi Tiinde
Turizmus-vendéglatas (vendégtéri ‘
10.C szaktechnikus) és Gazdalkodas és Saaghy Toth Lészlé
' menedzsment (pénziigyi-szamviteli Krisztina
| ligyintézd) _‘
Rendészet és kozszolgalat (kdzigazgatasi
technikus) és Informatika és tavkozlés Danicska C s
10.D . o . - Bécsi Janos
(informatikai rendszer és Monika
- alkalmazasiizemelteté technikus) . _
- o | Gebriné Nagy | Roézsa-Kovics
i 11.A Pedagogia (Szakgimnazium) Marianna Erika |
11B Rendészet és kozszolgalat (kozigazgatasi Gribovszky Sziics Istvén
technikus) - Gergely
Turizmus-vendéglatas (vendégtéri
11.C szaktechnikus) és Gazdalkodas és Havasiné Kocsis P4l
’ menedzsment (pénziigyi-szamviteli Marsi Zsuzsa
) ligyintézo) - l |
. 11.Dp Pedagogia (Szakgimnazium)
11.D¢ Rendészet és kozszolgalat (kdzigazgatasi Felfoldi [lona ‘ Szondy Zsuzsa
- technikus)
. o Kelemenné .
12.A Pedagégia (Szakgimnéazium) | Orosz Melinda Budai Eva N
Harkainé Kurinszkyné
12.B Rendészet és kozszolgalat , . Szaniszlo
Makar Valéria Viktéria
12.C Turisztika és Kozgazdasag P0§ten’yl Balla Adrienn
| S Laszlé |
~ 12.Dp Pedagégia (Szakgimnazium) . - .
__12.Dr Rendészet és kozszolgalat 1 Kerényi Zita | Balizs Szaboles |
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' 5/13.Kiii | Rendészet és kozszolgalat (kéZgazgatési Ko6rosi ' Oroszné |
L B technikus) . Gabriella | Noszaly Angéla |
3. Csoportok (munkarend nélkiili)

Osztalyaink felndttképzésben (szeptember 15-i allapot az osztalyok szama)

jMEkarend nélkiili csoportok Szakma megnevezése Csoportkoordinétql: _
E 2/14. KOUL Kf)z.szolgalflt{ 'Eech.mk’u?
| (Kozigazgatasi ligyintézd) |
~ E214.PU Pénziigyi-szamviteli tigyintézé
E 2/14.AKGYE Kisgyermekgondozd-, neveld | Lintényiné Vinkler
E 2/14.B KGYE Kisgyermekgondozo-, neveld | Piroska
E 14.GYP ’Pedagoglfn m}lnkatgrs
(Gydgypedagdgiai asszisztens)
B HT 1/13. Vendégtéri szaktechnikus

4. Tanitas nélkiili munkanapok tervezett felhasznalasa

Tanitas nélkiili munkanapok:

1. 2022. oktéber 15. (szombati munkanap athelyezés)
2. 2022. november 11. (Palyaorientdcios nap

3. 2023. februdr 10. (Orszagos pedagdgiai verseny)
4. 2023. mércius 10. (Megyei rendész verseny)

5. 2023. mjus 25. (DOK nap, szakmai érettségi)

A 6., 7. és 8. tanitds nélkilli munkanap késébb keriil meghatarozasra, a vészhelyzeti
intézkedésekre valo tekintettel, oktatéi testiileti dontéssel,

5. Sziinetek idétartama

Orakizi sziinetek/ Csengetési rend (az energiatakarékossag j egycben)

1. | 7:50-8:30 i
2 | 8:40-9:20 |

3. | 9:30-10:10

4. 10:20-11:00

5. 11:10-11:50

6. 12:00-12:40 I
| 7 [ 12:50-13:30

8. 13:40-14:20

9, - 14:25-15:05 ]
| 10. 15:10-15:50 ]
| 11. = 15:55-16:35

12, 16:40-17:20
. 13. 17:25-18:05 ]
B 14. 18:10-18:50

15. BNl . 18:55-19:35
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Tansziinetek:

Oszi sziinet nem adhaté ki. (368./2022. (IX.29.) Korm. rendelet alapjan)

Teli sziinet*: 2022. 12. 19. —2022. 01. 08. (Sziinet elétti utolsé tanitési nap: 2022.12.16.,
sziinet utani elsd tanitasi nap 2023.01.09.) *3 tanitasi nappal meghosszabbitva a 3.sz.

féigazgato-helyettesi tajékoztat6 alapjan.

Tavaszi sziinet: 2023.04.06. — 2023.04.11. (Sziinet elétti utolsé tanitasi nap: 2023.04.05.,

sziinet utani elsd tanitasi nap 2023.04.12.)

6. Megemlékezések

Esemény dituma

Felelos

2022.10.06. Megemlékezés az aradi
vértanukrol

10.C osztaly és Sadghy Krisztian of.

1 2022.10.24. Megemlékezés 1956-r6l

9.C osztaly és Csernyik Andras of.

2022.11.14. Magyar nyelv napja

Németh Renata, Gebriné Nagy Marianna,
Krisztidn Tiborné, Hegediis Ménika

| 2023.01.23. Magyar kultdra napja

| 10.B osztaly és Kiss Gabor of.

2023.02.24. Megemlékezés a kommunista
diktaturak aldozatairol

10.D osztaly és Danicska Ménika of.

2023.03.14. Mércius 15-i linnepség

9.D osztaly és Vincze Katalin of,

2023.04.17. Megemlékezés a holokausztrol

' 10.D osztaly ¢s Danicska Monika of.

2023.06.05. Nemzeti Gsszetartozas napja

| 10.A osztaly és Krisztian Tiborné of.

7. Az intézményhez kapcsol6do sajatos linnepek

Esemény datuma

Felelos

2022.09.01. Tanévnyitd {innepség

10.C osztaly és Sadghy Krisztina of.

2022.09.15. Verébtalalkozo

9. osztalyok osztalyfénskei és a DOK

2022.10.03. Intézményi sziiletésnap

Fehérné S.T. és a 9. évfolyamos tanuldk

2022.10.14. Szalagtiz6

11. osztalyok és osztalyfénskeik

| 2022.12.06. Mikulas {innepség

DOK

2022.12.16. Karacsonyi iinnepség

Németh Renata és a 9.B valamint Gebriné
Nagy Marianna és a 11.A osztalyok

| 2023.02.17. Farsang

D(:)K

2023.03.31. Forditott nap — Bolondok napja

DOK

2023.04.12.

Szaval6verseny — koltészet napja

Jaczk6 Timea, Szab6 Judit, Szondy
Zsuzsa, Szlics Istvan, Kiss Gabor

| 2023.04.21. A Fold napja Kocsis Pél

2023.05.25. DOK nap — Gyereknap DOK

2023.06.02. Pedagdgus nap 9.A osztaly és Hegediis Ménika of.
| 2023.06.22. Tanévzard ¢s bizonyitvanyosztas \ 10.A osztaly és Krisztian Tiborné

31



8. Oktatoi testiileti értekezletek idépontjai

| Idépont

Téma

2022. augusztus 31,

Nyit6 értekezlet
| (Felelds: intézményvezetés)

2022. oktober 27.

Oszi nevelési értekezlet
Téma: oktatoi értékelés rendszere
(Felelds: intézményvezetés és MICS)

2023. januar 20.

Osztalyozo értekezlet 1. félév értékelése
(Felelés: intézményvezetés és oktatoi
| k6zbsség)

2023. januar 27.

Féléves értékeld értekezlet
(Felelds: intézményvezetés)

2023. marcius 28.

Tavaszi nevelési értekezlet

Téma: a projektoktatas tapasztalatai
(Felel6s: intézményvezetds és a
-munkakdzdsségek)

2023. jonius 16.

Osztalyoz6 értekezlet a tanéves tanuloi
munka értékelése

(Felelés: intézményvezetés és oktatoi

| kdzGsség)

2023. jtnius 30.

Z4ré értekezlet
(Felelds: intézményvezetés)

A feladatok fiiggvényében hetente vagy kéthetente hétfé délutan 14 6raté] oktatoi értekezletet

tartunk.

9. Sziil6i értekezletek idépontjai

2022. szeptember 09. (Felel6s intézményvezetés és osztalyfonokok)

Téma: A tanév rendje és elvarasok.

2023. februar 03. (Felel6s intézményvezetés és osztalyfénokok)

Téma: Féléves munka értékelése.

10. Oktatéi fogadéérak idépontjai

Serszim Név Fegadéora

1 Balazs Szabolcs hétf6 2. 6ra

2 Balla Adrienn kedd 2. 6ra

3 Bécsi Janos csiitortok 4. 6ra
4 Budai Eva szerda 4. ora

5 Csernyik Andras Gyula hétfs 5. 6ra

6 Danicska Ménika szerda 6. ora

7 Debreceni Eva csiitortok 1. 6ra
8 Fehérné Somogyi Tiinde kedd 1. 6ra

9 Felf61di Tlona hétf6 3. 6ra

10 Gebriné Nagy Marianna hétfé 4. éra
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11 Gribovszky Gergely kedd 2. 6ra

12 Harkainé Makar Valéria kedd 5. 6ra

13 Havasiné Marsi Zsuzsa szerda 3. ora

14 Hegediis Mo6nika hétfo 3. ora

15 Jaczkd Timea szerda 2. Ora

16 Jamborné Koviacs Erika hétfo 3. ora

17 Kelemenné Orosz Melinda hétfd 4. éra

18 Kerényi Zita kedd 5. 6ra

19 Kiss Gabor kedd 3. éra

20 Kocsis Pal hétfo 5. 6ra

21 Korosi Gabriella hétfd 6. ora

22 Krisztian Tiborné hétfo 4. éra

23 Kurinszkyné Szaniszl6 Viktéria szerda 5. 6ra

24 Dr. Majorné Bokényi Beata szerda 5. 6ra

25 Miké Sandorné hétfs 4. ora

26 Molnér Roland kedd 2. 6ra

27 Németh Renata szerda 3. dra

28 Oroszné Noszaly Angéla Viktéria hétf6 2. 6ra

29 Pallai Janos hétfo 3. ora

30 Postényi Laszlo Ernd szerda 1. 6ra

31 Saaghy Krisztina szerda 3. dra

32 Srank¢ Katalin hétfo 3 ora

33 Szabd Judit kedd 5. 6ra

34 Szabéné Lipkovics 11diké hétfo 1. ora

35 Szondy Zsuzsa szerda 4. éra

36 Sziics Istvan péntek 2. 6ra

37 Téth Laszld csutortok 1. 6ra

38 Toth Laszloné szerda 4. 6ra

39 Vegera Judit hétf6 3. 6ra

40 Veres Janos kedd 4. éra

41 Vincze Katalin kedd 2. 6ra

42 Zajaczné Hegediis Eva kedd 3. 6ra

11. Az intézményszintii felvételi eljaras
| Datum Esemény ]
2022.10.11. Fizilfai felkészitd foglalkoﬂzésok a8.
osztalyosoknak (testnevelok)
2022.10.18. F izilfai felkészitd foglalkoﬂzésok a8.
osztalyosoknak (testneveldk)
2022. 10.20. Felnvételi c?ljélﬁés‘ rendJ: ének r6gzités'e a KIFIR
B feliileten és kihirdetni a honlapon (isk.vez.) |

2022.10.25. Fizikai felkészit6 foglalkozéasok a 8.

osztalyosoknak (testnevel6k)
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2022.11.08.

Fizikai felkészité foglalkozasok a 8.
osztalyosoknak (testneveldk)

2023.02.22.

Az dltalanos iskola tovabbitja a jelentkezési
lapokat a kozépfoku intézményekbe

2023.03.01.-02.

Rendészeti felvételi alkalmassagi vizsgalat
(isk.vez., testneveldk és iskolaorvos)

Rendészeti felvételi alkalmassagi vizsgalat

2023.03.08. _potnap (isk.vez., testnevel6k és iskolaorvos)
2023.03.17. Eelveteh Jegyzék nyilvanossagra hozatala
(isk.vez.) 3
A Hivatal elektronikus formaban megkiildi a
2023.03.28. kézépfoku iskoldknak a hozzajuk
L | jelentkezettek listdjat ABC sorrendben.
Ideiglenes felvételi rangsor megkiildése az
202_3'04' 1 OH-nak (isk.vez.)
2023.04.21. | Felvételi eredmények az OH-bol
A felvételt hirdet6 kdzépfoku iskolak
2023.04.08. mc?glfqldlk’a’felvgtelrol vagy az e’lutasnasrol
sz010 értesitést a jelentkezOknek és az
) altalanos iskolaknak (isk.vez. és titkarsag)
2023.05.08. Rendklvuh felvételi eljaras inditisa
(isk.vez.)
2023.05. 19 I?ontes a rendkiviili felvételi eljarasrol
- | (isk.vez.) -
2023.06.21. | Beiratkozas a 9. évfolyamra (isk.vez. és of)) ‘

12. Az intézmény szabadidés programjai

Datum Program
12022.09.03. | Lecsé Fesztival (oktatok)
2022.09.09-16. | Erasmus meghivasos csereprogram Nagykapos (Felfoldi I.)
2022.09.23. OTP tréning a 9.a osztalynak (Debreceni E.)
2022.09.30. Kutatok éjszakaja (Postényi L, Miké Sné)
2022.10.28. Digitér latogatas 9.D (Vegera J.) -

2022.11.11-12.

Szakmai kirandulas 12.C (Csernyik A.)

1 2022.11.17. ' Jatszani jO! Tarsasjaték nap (Redl mk. — HavasinéMZs.)
12022.12.06. Mikulés iinnepség (DOK)
2023.02.17. Farsang (DOK) )
2023.03.09. Hazi sakk verseny

1 2023.03.24-25.

' Szakmai kirandulds 12.C (Csernyik A.)

2023.03.31.

Forditott nap — bolondok napja (DOK)
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‘7023.04.04.

Térd a fejed! — logikai nap (Real mk. — Postényi L.) ‘

1 2023.05.25.

E_ozz,. méjus hé | Osztalykirandulasok (Osztalyfonokok) ‘

| DOK nap — Gyereknap

Az intézményi énekkar a probakat szerdai és csiitortoki napokon a 8. ériaban tartja.

Az intézményben egy nyilt nap keriil megszervezésre (2022.09.23.), és két palyavalasztasi

sziil6i értekezlet (2022.10.18; 11.18.) Felelds: igazgato

13. A tavaszi érettségi vizsga

Idépont [ Vizsga

2023. majus 8., 9.00 Magyar nyelv és irodalom irasbeli
1 2023. méjus 9., 9.00 Matematika irasbeli

2023. majus 10., 9.00 Térténelem irasbeli
2023. majus 11., 9.00 Angol nyelv irasbeli |
12023. méjus 12., 9.00 Német nyelv {rasbeli N
'2023. méjus 17., 9.00 Agazati szakmai vizsgatargyak irdsbeli

2023. junius 19-t61 30-ig Szobeli érettségi vizsgak a 12.A, 12.B, 12.(?

¢és 12.D osztalyokban

_Erettségi vizsga felelése: Szabéné Lipkovics Ildiko igazgaté i

14. A tavaszi szakmai vizsga

Intézményi Vizsganaptar 2022/2023. tanév
0 504110901 Pénziigyi-szamviteli ligyintézé (SZJ) | 2022.10.12. 9:00
" | (elézd év tanuloi) (jJavitovizsga)
1 5234504 Kozszolgalati iigykezelé (OKJ) 2023.02.07. 8:00
" | (12.B és 12.Dr) (mellékszakképesités)
2 5234506 Palyazati-timogatasi asszisztens (OKJ) 2023.02.17. 8:00
"1 (12.Ckg) (mellékszakképesités)
14011901 Pedagégiai munkatars (Gyégypedagogiai - 12023.05.08. 10:00
3. | asszisztens szakirany) (képesitév.BM)
| E2/14Gyp (4 felilleten rogzit)
504131 3'301 K.ozszolgalatl technikus (SZJ) 2023.05.24. 9:00
4. | Nappali+Esti (szakmaiv.)
|| (5/13.Kasii és E2/14K i) - '
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504110901 Pénziigyi-szamviteli ligyintézé (SZJ) 2023.05.25. 9:00

> (E2/14P1) (szakmaiv.)
6 509222202 Kisgyermekgondozo-, nevelé (SZJ) 2023.05.26. 9:00
" | (E2/14Kgyg. A-B) (szakmaiv.)
7 5281201 Szallodai recepciés (OKJ) 2023.06.16. 10:00
© | (12.Ctur) (mellékszakképesités) _

A szakmai vizsgak felel6se: Szaboné Lipkovics Tdiké igazgatd.

Agazati alapvizsgak megszervezéséért is az igazgat6 a felelds.

Id6pontok:

2022.11.14-15. Kisgyermekgondozé-, neveld

2023.01.27. Vendégtéri szaktechnikus

2023. 06.08.-09.-12.-13. 10. évfolyam nappali tagozatos diakok
15. A mérések

Oktatasi Hivatal mérése (szakgimnaziumban):

A szovegertési, matematikai és természettudomanyi kompetenciginak kozponti mérésére az
alabbi id6szakban keriil sor a tanév rendjében meghatarozottak szerint; A bemeneti mérésekre
2022. szeptember 26. és 2022. november 30. kozott keriil sor. A kimeneti mérésekre 2023.

marcius 6. €s 2023. junius 9. kozott kerdil sor digitalisan.

NETFIT rendszere:

A tanuldk fizikai dllapotanak és edzettségének vizsgélatat az iskoldka nappali rendszerii iskolai
oktatasban részt vevo tanulok esetében 2023. janudr 9. és 2023, maéjus 12. kozétt szervezik meg.
A meres eredményeit az érintett iskolak 2023. jinius 15-ig toltik fel a Nemzeti Egységes

Tanuléi Fittségi Teszt rendszerbe.

GINQOP 6.2.4 mérés

A technikumi 9. évfolyamos tanulék bemeneti mérését 2022, szeptember 19-23. kozott
vegezziik el, pétnap szeptember 26-27.

A kimeneti mérés ideje 2023. majus 22-26.
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